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Geschichten vom Missionsfeld

Kompetenzférderung in Kamerun
Ein wichtiger Arbeitsbereich von EBM INTERNATIONAL

Bei unserer letzten Reise nach Kamerun konnten Christoph Haus und Matthias Dichristin
auch wieder in den Norden des Landes reisen und gemeinsam mit dem
Regionalreprasentanten Magloire Kadjio die Ausbildungszentren besuchen, die EBM
INTERNATIONAL in Garoua und Maroua unterstitzt. Allein in dieser Region investieren
wir jedes Jahr 100.000 Euro in die Ausbildung von jungen Frauen und Mannern, weil wir
Uberzeugt davon sind, dass eine qualifizierte Berufsausbildung das Leben von jungen
Menschen nachhaltig beeinflusst und eine ganze neue Generation davon gepragt wird
und ein eigenstéandiges sicheres Leben flhren kann. Besonders in dieser Region des
Landes, wo der Terror der Boko Haram Sekte einen grof3en Einfluss auf die junge
Generation hat, ist Bildung der Schlissel, um einer Radikalisierung vorzubeugen und die
demokratischen Krafte im Land zu starken.

Am Technischen Zentrum in Garoua (CTG) g\
ist seit mehreren Monaten in
Zusammenarbeit mit verschiedenen
Organisationen ein neuer Ausbildungsgang
entstanden. In diesem Jahr haben bereits
13 Leute =zusatzlich ihre Ausbildung als
Restaurant- und Hotelfachkraft begonnen.
Bei unserem Besuch im April waren die
Ausbildungsrdaume noch im Bau, aber es
war bereits deutlich, dass hier bald Leben
einzieht.

Nun fand am 28. Juni 2017
~ der erste offizielle Besuch
auf dem fertigen Geldnde
statt und Persodnlichkeiten
aus Kirche und Politik
konnten sich ein Bild davon
machen,
. welche hervorragenden
Ausbildungsmaoglichkeiten
am CTG gegeben sind.



Neben dem neuen Ausbildungsgang lauft die Arbeit in den Bereichen Automechanik,
Schneiderei und Schlosserei wie gewohnt weiter. Ungefdhr 150 junge Menschen machen
am CTG eine Ausbildung in den verschiedenen Bereichen.

Eine hauseigene Autowerkstatt sorgt daflr, dass zusatzliche Einkinfte erzielt werden
konnen. Fir einige angesehene Automarken ist das CTG die offizielle Werkstatt in der
Region. Produkte aus der Schneiderwerkstatt konnen regional verkauft werden und
kleinere Maschinen (bspw. Olpressen) werden in der Schlosserei selbst entwickelt und
hergestellt.

Unser Missionar Nathan Minard
aus Frankreich ist Teil des Uber 20-
kopfigen Mitarbeiterteams unter
der Leitung des Kameruners
Roland Godom. Das CTG ist damit
ein wichtiger Arbeitgeber in der
Stadt und wird wie alle Projekte,
die wir als EBM INTERNATIONAL
fordern von einheimischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
geleitet.

Als EBM INTERNATIONAL ist es unsere Vision, dass wir ,, Gottes verandernde Liebe teilen,
damit Menschen in Hoffnung leben”. Diese Hoffnung ist ganzheitlich und umfasst alle
Lebensbereiche. Aus diesem Grund investieren wir uns in finf verschiedenen
Arbeitsbereichen, die wir in unserem neuen Imagefilm vorstellen, der unter folgendem
Link zu sehen ist http://ebm-international.org/ebm-imagefilm-2017-de.0.html.

Matze Dichristin
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